Wissenschaftliche Mitarbeiterin/

wissenschaftlicher Mitarbeiter

Am Lehrstuhl fiir Unternehmensfiihrung der Westfalischen Wilhelms-Universitdt Minster sind auf den 01.01.2021
oder nach Vereinbarung eine oder zwei Stellen

einer wissenschaftlichen Mitarbeiterin/eines wissenschaftlichen Mitarbeiters

zu besetzen. Die Stellen sind zunachst auf 4 Jahre befristet, jedoch bei Bedarf im Rahmen lhres Promotionsvorhabens
verldangerbar. Gerne konnen Sie sich frithzeitig und mehrere Monate vor lhrem Studienabschluss bewerben.

Der Lehrstuhl fir Unternehmensfiihrung beschaftigt sich mit Entscheidungen und MaBnahmen, welche zu einem
nachhaltigen Unternehmenserfolg beitragen. Unser Anspruch ist es, Antworten auf relevante Probleme zu finden so-
wie die Forschungsergebnisse auf internationalen Konferenzen zu prasentieren und in renommierten Fachzeitschrif-
ten zu publizieren.

Was Sie von uns erwarten kénnen

e |Intensive Begleitung Ihres Promotionsvorhabens durch den Lehrstuhlinhaber und die akademischen Rate
e Unterstlitzung in lhrer personlichen Weiterentwicklung

e Option fiir internationale Kurse im strukturierten Promotionsprogramm

o Kompetitive Vergltung (Entgeltgruppe TV-L 13 auf einer Basis von 75% Vollbeschaftigung)

lhre Aufgaben

e Kumulative Promotion zu empirischen Fragestellungen im strategischen Management (z.B., Top Management
Teams, digitale Plattformen, Innovationsmanagement und Entrepreneurship, strategisches Personalmanagement)

e Lehrtatigkeit im Masterstudiengang Betriebswirtschaftslehre Major und Minor Management und Betreuung von
Abschlussarbeiten (Umfang 3 SWS)

e Unterstlitzung in der Lehrstuhladministration

Was Sie mitbringen

e (In Klrze) mit Pradikat abgeschlossenes Masterstudium in Betriebswirtschaftslehre, Volkswirtschaftslehre, Wirt-
schaftsinformatik oder in einem benachbarten Gebiet

e Kenntnisse in empirischer Forschung und quantitativen Methoden

e Vorwissen im Bereich Programmierung ist von Vorteil

e |Interesse an den oben genannten Forschungsschwerpunkten und an anspruchsvoller Forschung

e Sehr gute Ausdrucksfahigkeit in deutscher und englischer Sprache

e Teamfahigkeit, Neugier und Aufgeschlossenheit

Bei Fragen steht lhnen Prof. Dr. Stephan Niesch (nueesch@wwu.de) zur Verfiigung. lhre aussagekraftigen Bewer-

bungsunterlagen (inkl. Abiturzeugnis und Studienzeugnisse) richten Sie bitte bis zum 25.10.2020 per Email an
uf@wiwi.uni-muenster.de. Bitte reichen Sie simtliche Dokumente als eine zusammenhange Datei im PDF-Format ein.

Prof. Dr. Stephan Niesch, Lehrstuhl fiir Unternehmensfiihrung, Georgskommende 26, D-48143 Miinster
https://www.wiwi.uni-muenster.de/uf/

Die WWU Miinster tritt flr die Geschlechtergerechtigkeit ein und strebt eine Erhéhung des Anteils von Frauen in For-
schung und Lehre an. Bewerbungen von Frauen sind daher ausdriicklich erwiinscht; Frauen werden bei gleicher Eig-
nung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt berlicksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers
liegende Griinde Gberwiegen. Schwerbehinderte werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt eingestellt.
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