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Gap Year Programm der Oetker-Gruppe

Unter dem Dach der Oetker-Gruppe vereint die Dr. August Oetker KG knapp 400 Unternehmen weltweit. Gemeinsam bieten wir dir das Gap Year Programm an. Mit nur einer
Bewerbung hast du die Möglichkeit, zwei Unternehmen der Oetker-Gruppe kennenzulernen. Verbringe 8-10 spannende Monate in unserer Unternehmensgruppe und
sammle wichtige Praxiserfahrung im Tagesgeschäft und in der Projektarbeit. Anschließend bist du gut gerüstet für dein Masterstudium. / www.oetker-gruppe.de

Überzeuge dich von unserer mitarbeiterorientierten Unternehmenskultur und werde Teil unseres Teams als

Praktikant (m/w/d) des Gap Year Programms
 

Wie läuft das Gap Year Programm ab?

Dein Gap Year Programm beginnt im Oktober 2022. Dich erwarten zwei spannende Praxisphasen in der Oetker-Gruppe sowie ein abwechslungsreiches
Rahmemprogramm.
Du unterstützt die jeweilige Fachabteilung deiner Wahl im Tages- und Projektgeschäft und übernimmst vielfältige Aufgaben.
Du hast die Möglichkeit während deines Gap Year Programms alle Bereiche und Unternehmen innerhalb unserer Unternehmensgruppe kennenzulernen; hierbei kannst
du Dich auf zwei Bereiche in zwei Unternehmen fokussieren, in denen du deine Einsätze absolvierst.
Weiterhin bekommst du die Gelegenheit dich bei (virtuellen) Formaten innerhalb der Oetker-Gruppe zu vernetzen und auszutauschen.
Folgende Gruppenunternehmen nehmen in diesem Jahr am Gap Year Programm teil:

Brenners Park-Hotel & Spa
Crafts Unfolded 
Dr. Oetker
flaschenpost
mehrwelt
Oetker Hospitality
Radeberger Gruppe

Stelle dir dein Gap Year Programm selbst zusammen: Controlling, IT, Marketing & Vertrieb, Nachhaltigkeit, Personal, Supply Chain und weitere Fachbereiche freuen sich
auf deine Bewerbung. Mehr Informationen zu den angebotenen Praktika findest du auf unserer Karriereseite.

Welche Stärken kannst du einbringen?

Du stehst kurz vor dem erfolgreichen Abschluss deines Bachelorstudiums und planst erst zum Wintersemester 2023 den Start deines Masterstudiums.
Idealerweise bringst du bereits erste Arbeits- und Auslandserfahrung mit.
Du lebst eine Hands-on-Mentalität und zeichnest dich durch eine innovative und kommunikationsstarke Persönlichkeit aus.
Du blickst gerne über den Tellerrand und findest dich in wechselnden Aufgaben schnell zurecht.
Gute Englischkenntnisse sowie eine hohe IT-Affinität runden dein Profil ab.

Welche Vorteile bietet dir das Gap Year Programm?

Du lernst nicht nur ein sondern gleich zwei Unternehmen kennen: verschiedene Branchen, verschieden Unternehmenskulturen, verschiedene Städte.
Durch die Erfahrung in der Praxis gewinnst du an Sicherheit für die Wahl deines Masterstudiums.
Ein abwechslungsreiches Rahmenprogramm gibt dir Einblicke in weitere Unternehmen der Gruppe und beinhaltet zudem spannende Workshops zu relevanten Themen.
Du kannst dir ein Netzwerk innerhalb der Oetker-Gruppe aufbauen und wenn du einen besonders guten Eindruck hinterlässt, laden wir dich in das Stay in Touch-
Programm der Oetker-Gruppe, unser Praktikantenbindungsprogramm, ein.

Kontakt

Deborah Ingerfeld
Tel: +495211553883
 
Du möchtest die Vielfalt der Oetker-Gruppe erleben? Dann bewirb dich bis zum 30. Mai 2022 schnell und einfach - ohne Anschreiben - online. Bitte lade deinen Lebenslauf
sowie deine Zeugnisse hoch und fülle den Fragebogen kurz aus. Die virtuellen Auswahlgespräche werden am 13., 14. und 15. Juni 2022 stattfinden.

http://www.oetker-gruppe.de/
https://www.oetker-gruppe.de/de/karriere/gap-year-programm/gap-year-programm

