
 

 

 

 

 

Zur Unterstützung unserer Personalabteilung suchen wir für die Dauer von 3 bis 6 Monate einen 

Praktikanten (w/m) 

Die ifb group 

ist eine international agierende Unter-

nehmensberatung. Unsere Expertise ist 

die ganzheitliche Betrachtung und 

professionelle Umsetzung der 

Herausforderungen im Finanz- und 

Risikomanagement unter Berücksich-

tigung von Fachbereichen und IT. Mit 

unseren erfahrenen Spezialisten im 

Management Consulting (betriebs-

wirtschaftliche Fachberatung und 

Implementierung) sowie in der 

Business Technology (Unternehmens-

architektur und Governance) begleiten 

wir unsere Kunden von der Fach-

konzeption, deren Transformation in 

Prozesse und IT-Systeme bis zur 

anschließenden Implementierung und 

Betreuung der Anwendungen und 

Geschäftsprozesse. 

 

 

 

 

 

 

 

ifb group, Büro Köln 

Zeppelinstraße 4-8 

50667 Köln  

T: +49 221 921841-0  

ifb-group.com 

 

 

Organisationstalent, Flexibilität und Teamgeist 
kombiniert mit einem gewissenhaften und sorgfältigen Arbeitsstil qualifizieren Sie 

für die Mitarbeit in unserem Unternehmen. Sie besitzen eine hohe Affinität zu 

HR-relevanten Themen? Zudem zeichnen Sie sich durch Kommunikationsgeschick 

und Freude an eigenverantwortlicher Arbeit aus? Der Umgang mit MS Office ist 

Ihnen vertraut und Sie verfügen über eine gute Ausdrucksfähigkeit in Wort und 

Schrift? Dann bieten wir Ihnen gerne für die Dauer von 3 bis 6 Monaten ein Praktikum an.  

Im Idealfall können Sie uns von Anfang Juni/Juli bis Ende November/Dezember unterstützen. 

 

Nutzen Sie die Chance, 
Ihr Engagement und Ihre Eigeninitiative in einer kooperativen und offenen 

Arbeitsatmosphäre einzubringen. Sie lernen die verschiedenen Aufgabengebiete der 

Personalabteilung am Standort Köln kennen und bekommen nach entsprechender 

Einarbeitung die Möglichkeit vertretungsweise eigenverantwortlich Aufgaben zu 

übernehmen. Hierzu könnten zählen:  

 Betreuung von Mitarbeitereintritten und –austritten inklusive aller administrativer 

Tätigkeiten (On Boarding, Datenbankpflege, Einführungsveranstaltungen); 

 Unterstützung im Rekrutierungsprozess, vor allem bei der Bewerberkorrespondenz; 

 Unterstützung bei der Erstellung von Zeugnissen; 

 Erstellen von Statistiken und Personalauswertungen; 

 Unterstützung bei aktuellen HR-Projekten. 

 

Klingt interessant? Ist es auch! 
Weitere Fragen beantwortet Ihnen gerne Frau Dr. Claudia Kröll unter der Telefonnummer 

+49 221 92 18 41-285.  

Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe des für das 

Praktikum gewünschten Zeitraums an: Recruiting@ifb-group.com 


