Ubersicht iiber angebotene Tracks
Stand: Jan. 2026

Damit ein Track ausgewiesen werden kann, mussen in dem Track 3 Module bestanden werden, davon min. 2 Kernmodule und 1 Ergdnzungsmodul oder 3 Kernmodule.
E: Ergdnzungsmodul

Legende:

K: Kernmodul

Hinweis: Sie haben die Maglichkeit, aber keine Pflicht, bis zu zwei Tracks durch entsprechende Wahl im Rahmen der Spezialisierungsbereich zu belegen. Sie miissen im
Spezialisierungsbereich mindestens drei Module der BWL belegen. Wenn Sie keinen Track belegen wollen, kénnen Sie bis zu acht Module aus dem Bereich der BWL oder bis
zu vier Module aus dem Angebot der VWL/WI belegen.

Dies ist eine vorlaufige Ubersicht iiber mogliche Tracks. Es kénnen sich immer Anderungen im Angebot und in den Zuordnungen ergeben.

Modulverantwortliche
Wahlpflichtmodul *r /Dozent*in Fachbezogene Tracks Fachuibergreifende Tracks Sonstiges
Entrepreneurship & Corporate Operations
Accounting Finance Management | Marketing Innovation Transformation & SCM VWL Wi Internat. Studies General Business
3 im Wahlpflichtbereich
anrechenbare Module aus beteht aus 3 BWL-
dem Ausland werden Modulen und wird
automatisch fur den Track| ausgewiesen, sofern sich
"International Studies" | kein anderer Track bilden
Kommentar angerechnet lasst
Seminarangebot
Seminar zur BWL, insb. Finance unterschiedlich E
Seminar zur BWL, insb. Rechnungslegung und
Controlling Kajlter E
Seminar zur BWL, insb. Rechnungslegung und
Steuern Watrin E
Seminar zu ausgewahlten Problemen der
Betriebswirtschaftslehre Dilger E E
Seminar zu ausgewahlten Problemen der
Betriebswirtschaftslehre Il Dilger E E
Seminar zur BWL, insb. Entrepreneurship &
Innovation von Delft E
Seminar: Teams and Future Work Collaboration Backmann E E
Seminar zur BWL, insbh. Unternehmensfithrung Rieger E
Seminar zur BWL, insb. Innovationsmanagement |Foege E E
Seminar zur BWL: Gameplan fiir den Markt Gensler E

Seminare sind keine eigenen Module, sondern mégliche Veranstaltungen innerhalb der Seminarmodule BWL TRB 18 und TRB 19
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Wahlpflichtmodul Modulverantwortlich: Fachbezogene Tracks Fachuibergreifende Tracks Sonstiges
Entrepreneurship & Corporate Operations

Accounting Finance Management | Marketing Innovation Transformation & SCM VWL Wi Internat. Studies General Business

ACM

Konzernbilanzen Kirsch K

Taxation Watrin K

Business Analysis Kajuter K

Corporate Restructuring & Transformation Artz K E K

Versicherungsmanagement Artz E E E

Business Simulation INTOP Watrin E

Finance and Accounting Seminar Watrin E E

Special Topics in Accounting Kajuter E

Handels- und Gesellschaftsrecht Kindl E

FCM

Specialisation in Finance Langer K

Foundations of Sustainable Finance Ginster K

Financial Restructuring Schneider K K

Special Topics in Finance unterschiedlich E

Cfm

Advanced Management Rieger K E

Offentliche Betriebe Dilger K

Principles of Entrepreneurship Bendig K K

Managing Radical Change and Innovation Backmann E K

Special Topics in Management Bendig E

Technologiemanagement Foege K K

Strategic Procurement

(Special Topics in Business Administration) Dorseln K

MCM

Price Management Krafft K

Innovation Management Hennig-Thurau K K

Marketing Strategy in Action Krafft K

Entrepreneurial Marketing Wiesel E K

Digital Transformation & Changing Markets Hohenberg E K

Special Topics in Marketing Krafft E

Radical Change & Transformation

Managing Radical Change and Innovation Backmann E K

Digital Transformation and Changing Markets Hohenberg E K
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Wahlpflichtmodul

Modulverantwortlich:

Fachbezogene Tracks

Fachuibergreifende Tracks

Sonstiges

Entrepreneurship & Corporate Operations

Accounting Finance Management | Marketing Innovation Transformation & SCM VWL Wi Internat. Studies General Business
VWL
AuRenwirtschaft Kempa K
Empirische Wirtschaftsforschung Trede/Wilfling K
Energiedkonomik N.N. K
Fortgeschrittene Statistik Trede/Wilfling K
Geldtheorie Bohl K
Grundlagen der Industriedkonomik N.N. K
Grundlagen der Verkehrsékonomik Sieg E K
Grundlagen der Wirtschaftspolitik Watzinger K
Handelstheorie und -politik Kempa K
Innovationsdkonomik Watzinger K K
Monetire Okonomie | (Geldpolitik) Bohl K
Okonometrie Trede/Wilfling K
Public Choice Theorie Apolte K
Ressourcendkonomik N.N. K
Seminar Allgemeine VWL Sieg K
Sozialpolitik Riedel K
Spieltheorie Watzinger E E K
Steuerpolitik Joh. Becker K
Unternehmen, Wettbewerb und Kooperation Dertwinkel-Kalt K
Verhaltensékonomik Dertwinkel-Kalt K
Wettbewerb und Regulierung Sieg K
Seminar zur AVWL, insb. Innovationsékonomik &
Entrepreneurship Watzinger E K
Umweltékonomik Gretzko K
Wi
Datenmanagement Jorg Becker K
Geschéftsprozessmanagement Jorg Becker K
Digital Business Stockhinger E E
Digital Work & Project Management Vogl E
IT-driven Innovation Brandt K K
Information Systems for Business and Economics |Rackers
Operations Research Grimme
Operations Management Hellingrath K
Supply Chain Logistics Management Scarvada E
Supply Chain Integration Practices Scarvada E
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