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Seminarim Sommersemester 2020:

Karrierepotenzialanalyse — Crack the Case

In Zusammenarbeit mit PricewaterhouseCoopers bietet das Centrum fiir Management im SoSe
2020 die Veranstaltung ,,Karrierepotenzialanalyse®, diesmal mit dem Schwerpunkt ,,Crack the
Case“, an. Business Cases sind die verbreiteteste Form von Fallstudien in Vorstellungsgespra-
chen. Dabei besteht die Aufgabe darin, das Problem eines Unternehmens zu analysieren und
zu bewerten. Doch wie geht man einen Business Case richtig an? Und wie l6st man ihn schnell
und effizient? Diese und weitere Fragen werden in dem Seminar beantwortet.

Wann und wo Freitag, 10.07.2020, 14 - 18 Uhr
virtuell tiber Zoom

Ziele & Inhalte Damit Sie Business Cases erfolgreich meistern konnen, stellen wir lhnen
unterschiedliche Cases aus der Praxis vor und geben lhnen Insider-Tipps
zur optimalen Vorbereitung auf Fallstudien. Sie werden in dem Seminar

e lernen, Business Cases in Vorstellungsgesprachen schneller und
effizienter zu 8sen,

e sich selber mit Business Cases auseinandersetzen und

o Werkzeuge anwenden, die lhnen die Coaches an die Hand geben.

Das Seminar gliedert sich in drei Teile. Zundchst setzen Sie sich mit einer Fallstudie auseinan-
der und prdsentieren lhr Ergebnis. Im zweiten Schritt geben wir lhnen hilfreiche Tipps und
Tools an die Hand, mit denen Sie den ,,Case cracken® kdnnen. Zuletzt haben Sie die Moglich-
keit, Ihr erlerntes Wissen an einem zweiten Case anzuwenden.

Das Seminar ist zulassungsbeschrdnkt. Die Vergabe der Pldtze erfolgt im Losverfahren. Bitte
bewerben Sie sich iiber die Homepage des Lehrstuhls auf der entsprechenden Veranstal-
tungsseite bis zum 18.06.2020.
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