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Wissen schaffen. Sinnvolles tun. Zukunft mitgestalten. Dafiir steht die Universitdt Miins-
ter - eine der forschungsstarksten Hochschulen Deutschlands und eine der gréf3ten Ar-
beitgeberinnen der Region. Uber 7.000 Beschiftigte engagieren sich téglich fiir internati-
onale Spitzenforschung und exzellente Lehre. Was uns verbindet ist mehr als ein Arbeits-
platz: Es ist der Anspruch, gemeinsam etwas zu bewirken - regional und international.
Vielfalt, Offenheit und Freiraum fiir eigene Ideen pragen unseren Alltag. Werden Sie Teil
unseres Teams in Wissenschaft, Technik, Handwerk oder Verwaltung.

Am Lehrstuhl fiir Internationale Unternehmensrechnung im Fachbereich Wirtschaftswis-
senschaften der Universitat Miinster ist zum nachstmoglichen Zeitpunkt die Stelle als

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in

zur Promotion (E 13 TV-L auf einer Basis von 75% Vollbeschéftigung)

zu besetzen. Angeboten wird eine fiir 4 Jahre befristete Teilzeitstelle (75 %). Die Lehrver-
pflichtung betrdgt bei Vollzeit 4 SWS. Eine Verlangerung im Rahmen der gesetzlichen Vor-
gaben ist moglich.

Der Lehrstuhl fiir Internationale Unternehmensrechnung beschiftigt sich in Forschung und

Lehre schwerpunktmafRig mit der Internationalisierung, Nachhaltigkeit und Digitalisierung
im externen und internen Rechnungswesen sowie Controlling.

Ihre Aufgaben:

. Mit der Stelle ist die Durchfiihrung eines Promotionsvorhabens verbunden

o Mitarbeit bei internationalen Forschungsprojekten und Veroéffentlichungen

. Vorbereitung und eigenverantwortliche Durchfiihrung von Lehrveranstaltungen zur
Rechnungslegung oder zum Controlling im Umfang von 3 SWS

o Mitarbeit bei Praxisprojekten und der Lehrstuhlorganisation

Unsere Erwartungen:

. tiberdurchschnittlich abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium
(Master oder Diplom) der Wirtschaftswissenschaften mit einem Schwerpunkt im
Bereich Internationale Rechnungslegung oder Controlling

. verhandlungssichere, moglichst durch einen Auslandsaufenthalt verbesserte Eng-
lischkenntnisse

o analytisches Denkvermdgen und hohe Leistungsmotivation

o Eigeninitiative und Teamfahigkeit

. sicherer Umgang mit den gangigen Softwareprodukten, méglichst auch mit Statis-

tikprogrammen.

Ihr Gewinn:
o Moglichkeit zur Promotion an einer Top-Uni
. gute Infrastruktur und intensive Betreuung bei der Anfertigung lhrer Dissertations-

schrift



. Teilnahme an internationalen Tagungen und Kongressen

. Kontakte zu nationalen und internationalen Forschungspartnern
. Verbindung von praktischer Tatigkeit und Forschung

o personliche und fachliche Weiterentwicklung

. hohe Lebensqualitdt in der Universitatsstadt Miinster.

Die Universitat Miinster setzt sich fiir Chancengerechtigkeit und Vielfalt ein. Wir begriiRen
alle Bewerbungen unabhéangig von Geschlecht, Nationalitét, ethnischer oder sozialer Her-
kunft, der Religion oder Weltanschauung, Beeintrachtigung, Alter sowie sexueller Orien-
tierung oder Identitdt. Eine familiengerechte Gestaltung der Arbeitsbedingungen ist uns
ein selbstverstdndliches Anliegen.

Bewerbungen von Frauen sind ausdriicklich erwiinscht. Frauen werden bei gleicher Eig-
nung, Befdhigung, und fachlicher Leistung bevorzugt beriicksichtigt, sofern nicht in der
Person eines Mitbewerbers liegende Griinde iiberwiegen.

Bei Fragen vorab kontaktieren Sie gerne Herrn Lars Fischer Tel. 0251-83-22499, lars.fi-
scher@wiwi.uni-muenster.de

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns tiber |hre Bewerbung bis zum
30.06.2026 an:

Lehrstuhl fuir Betriebswirtschaftslehre, insb. Internationale Unternehmensrechnung
Herrn Prof. Dr. Peter Kajliter

UniversitatsstraBBe 14-16,

48143 Miinster

IUR@wiwi.uni-muenster.de

Ausschreibungskennziffer bei Riickfragen: 2026_05_14



