
	

	
	 	

	 	

Persönlicher	Referent		
des	Geschäftsführers	(m/w)	

für	Prof.	Dr.	Daniel	Keller	
	
Wer	sind	wir?		
Keller	Partner	ist	ein	wachsendes	in	Bonn	gegründetes	Beratungs-	und	Trainingsinstitut.	Wir	
gestalten	und	vermitteln	ganzheitliche	Managementsysteme	und	helfen	dabei,	dass	diese	
Managementsysteme	von	den	Menschen	in	Organisationen	als	sinnvoll	erkannt	und	gelebt	
werden.	Dies	erzielen	wir	durch	eine	methodische	Vielfalt,	die	von	klassischer	Beratung	bis	zu	
Verhaltenstraining	und	Coaching	reicht.	Wir	haben	nationale	wie	internationale	Projekt-	und	
Managementerfahrung	in	Europa,	Asien	und	den	USA.		
	
Ihre	Verantwortung	-	Wen	suchen	wir?			
§ Sie	haben	eine	„Getting	Things	Done	Mentalität“	und	suchen	eine	sinnvolle	Aufgabe.		
§ Sie	sind	ein	Mensch,	der	einen	Beitrag	zum	Ganzen	leisten	möchte.	Sie	wollen	unsere	

Organisation	entwickeln,	haben	Interesse	an	der	Arbeit	mit	Menschen,	Freude	an	
Konzeptarbeit	und	sind	zahlenaffin.		

§ Sie	sorgen	für	ein	wirksames	Prozessmanagement	auf	Consulting-	und	Trainingsprojekten	bei	
DAX-Konzernen,	dem	Mittelstand	sowie	Nicht-Regierungsorganisationen	gemeinsam	mit	
unseren	Projektleitern.		

§ Sie	kommunizieren	professionell	und	freundlich	auf	deutsch	und	englisch.	
§ Ein	sehr	gut	abgeschlossenes	Bachelorstudium	in	den	Bereichen	Wirtschaft,	Psychologie,	

Soziologie	oder	Informatik	(oder	ähnliches)	ist	Voraussetzung.	Ein	sehr	gutes	Masterstudium	
lässt	Sie	noch	rascher	in	andere	Verantwortungsbereiche	hineinwachsen.	Erste	
Berufserfahrung	ist	von	Vorteil.		

§ Digitalisierung	leben	Sie	und	kennen	sich	mit	aktueller	Cloud-Software	aus	(z.	B.	GSuite,	MS	
Office,	CRM-Systeme,	ERP-Systeme).		

	
Unser	Umfeld	-	Was	bieten	wir?		
§ Wir	geben	Ihnen	die	Chance,	Ihre	Kompetenzen	im	vollem	Umfang	zu	nutzen.	Dabei	

unterstützt	und	begleitet	Sie	unser	Team.	
§ Sie	haben	die	Chance	ein	Unternehmen	mit	aufzubauen,	das	auf	Basis	des		

St.	Galler	Managementmodells	arbeitet.	
§ Sie	haben	die	Möglichkeit	zu	virtueller	Zusammenarbeit.		
§ Sie	können	wissenschaftlich	fundierte	Praxisanwendungen	von	ganzheitlichen		

Management-Modellen	miterleben.		
§ Sie	erhalten	eine	„State-of-the-Art“	Hardware	und	Software-Ausstattung	sowie		

eine	attraktive	Vergütung.		
	

Wir	freuen	uns	auf	Ihre	Fragen	und	Ihre	Bewerbung	per	Mail	mit	Lebenslauf,	Anschreiben	und	
Angabe	eines	Starttermins	an	Frau	Katia	Dornhecker,	kd@keller-partner.de	.		
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