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 Der Rekrutierungsprozess: 

Wenn wir dich bis hierher 
begeistern konnten, haben wir 
wahrscheinlich alles richtig 
gemacht! Schön zu wissen, dass du 
dich für Covestro interessierst! Mit 
einem Klick auf "Bewerben" können 
wir nun auch dich kennenlernen. 
Mit deinem aktuellen Lebenslauf, 
einem kurzen Motivationsschreiben 
und deinen Zeugnissen hast du 
bereits den ersten Schritt gemacht! 

In den nächsten Wochen erwartet 

dich Folgendes: 

Die Stelle wird für einige Wochen 
online ausgeschrieben. Aber keine 
Sorge - da wir jede Bewerbung im 
Detail prüfen, kann es eine Weile 
dauern bis du eine Rückmeldung 
von uns erhältst. Du wirst aber auf 
jeden Fall so schnell wie möglich 
eine Antwort von uns erhalten. 

Im Falle einer positiven 
Rückmeldung lernst du in den 
Videointerviews unsere 
verschiedenen Controllingexperten 
und Recruiter kennen. 

Letzter Schritt: Das persönliche 

Gespräch in Leverkusen mit uns im 

Frühjahr 2024. 

 

 

 

Wir sind Covestro. Wir sind neugierig. Wir sind mutig. Wir sind vielfältig. Wir haben 

chemische Materiallösungen mit bahnbrechenden Produkten verfeinert. Gemeinsam 

überschreiten wir Grenzen und suchen weitere Talente, die mit unseren ca. 18.000 

Kolleginnen und Kollegen die Welt lebenswerter machen und #1ofUs werden. 

 

Trainee (m/f/d) International Financial Management – Controlling 

Du suchst den perfekten Einstieg in das Controlling? Du willst Teil eines internationalen Teams 

sein, das Innovation und Erfolg eines Global Players für eine bessere Welt vorantreibt? Werde 

einer von uns und starte deine berufliche Karriere als Controlling Trainee (m/w/d)!. Unser 

Controlling-Team stellt sicher, dass wir Best-in-Class-Lösungen und schlanke Prozesse 

anbieten und eine schnelle sowie agile Unternehmenssteuerung unterstützen. Wir wollen die 

maximale Wirkung für Covestro erzielen, indem wir den Status quo ständig hinterfragen und 

Innovationen in der Unternehmenssteuerung sowie im Performance Management fördern. Du 

interessierst dich für ein 12- bis 18-monatiges Trainee-Programm, möchtest in unserer 

Controlling-Abteilung mitarbeiten und Covestro in die Zukunft führen? 

Trainee-Programm: 

• Während deiner vier- bis achtwöchigen Einsätze lernst du verschiedene Controlling-
Funktionen (z.B. Group Controlling, Business Entity Controlling, Controlling Services), 
sowie weitere Funktionen wie Accounting, Audit oder Finance kennen. 

• Darüber hinaus arbeitest du an einem unserer internationalen Standorte an Projekten 
mit und sammelst so interkulturelle Erfahrungen während deines Auslandseinsatzes 

• Du gewinnst wertvolle Praxiserfahrung und gestaltest unsere innovative Controlling- 
Community mit 

• Nach deinem Trainee-Programm bist du weiterhin Teil unseres globalen Controlling-
Teams und eine interessante Tätigkeit ist garantiert 

• Bereits während des Trainee-Programms erwarten dich ebenfalls ein attraktives 
Einstiegsgehalt und flexible Arbeitsplatzmodelle 

 
 
Was Du mitbringst: 

• Wir suchen neugierige Enthusiasten, die durch finanz- und controlling-spezifische 
Praktika, vorzugsweise im Ausland, oder ein Auslandsstudium Erfahrungen 
gesammelt haben 

• Du verfügst über einen Hochschulabschluss (Master) in Betriebs-
/Wirtschaftswissenschaften mit Schwerpunkt Controlling, Rechnungswesen oder 
Finanzen 

• Du überzeugst uns mit deinem digitalen Mindset und deinem unternehmerischen 
Denken 

• Du bist interessiert an neuen Herausforderungen und hast den Mut, unsere 
Arbeitsweise, unsere Prozesse und Strukturen durch den Austausch von Ideen und 
konstruktivem Feedback stetig zu verbessern 

• Darüber hinaus verfügst du über eine analytische Denkweise und hast Spaß an der 
Kommunikation von Konzepten und teilst gerne deine Ideen mit Stakeholdern auf der 
globalen Ebene 

• Du bist aufgeschlossen und die Arbeit in bunten sowie vielfältigen Teams begeistert 
dich 

• Fließendes Englisch ist ein Must-have, fließendes Deutsch ist von Vorteil 

 

 


