
 

Überzeugen Sie sich von unserer mitarbeiterorientierten Unternehmenskultur und besuchen Sie uns  
bei Dr. Oetker in Bielefeld zu den 

 
 

>> Talent Days der Oetker-Gruppe 2017  
 

Ihre Zukunft: 

 Sie wollen Theorie und Praxis verbinden? 

 Bei den Talent Days der Oetker-Gruppe bieten wir Ihnen 

interessante Einblicke und Kontakte zu Fach- und Füh-

rungskräften in angenehmer Atmosphäre. 

 Nach einem ersten Kennenlernen am 16. November, na-

türlich inklusive einer Führung durch die Dr. Oetker-Welt, 

haben Sie am 17. November die Möglichkeit, die Oetker-

Gruppe praxisnah in Workshops zu erleben.  

 In den Workshops mit den Schwerpunkten Digitalisierung, 

Controlling, IT, Einkauf, Marketing, Vertrieb, Revision und 

Forschung & Entwicklung arbeiten Sie mit Referenten von 

Dr. Oetker, Henkell & Co., der Radeberger Gruppe, Bu-

denheim, der OEDIV, Martin Braun, der Oetker Collection 

und Bankhaus Lampe an spannenden Themen. 

 

Ihre Stärken: 

 Sie denken weiter und entwickeln eigene Lösun-

gen. 

 Aktuell studieren Sie Wirtschaftswissenschaften o-

der einen vergleichbaren Studiengang und belegen 

den Schwerpunkt für einen der angebotenen Work-

shops. 

 Idealerweise konnten Sie bereits erste praktische 

Erfahrungen sammeln. 

 
Sie möchten die Vielfalt der Oetker-Gruppe erleben? Dann werden Sie Teil unseres Workshop-Teams und lernen Sie uns 
kennen. Bewerben Sie sich ab dem 11. September bis 25. Oktober mit Ihrer Kurzbewerbung inkl. Anschreiben, Lebenslauf 
und aktueller Notenbescheinigung unter: www.oetker-gruppe.de/de/karriere/talent-days 
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