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WHY NOT?

Wir sind Covestro. Wir sind neugierig. Wir sind mutig. Wir sind vielfaltig. Wir haben
chemische Materialldsungen mit bahnbrechenden Produkten verfeinert. Lassen Sie
uns gemeinsam Grenzen uUberschreiten. Schliel3en Sie sich uns und unseren 17.900
Kollegen an und zusammen werden wir die Welt lebenswerter machen.

Praktikum (m/w/d) Sustainability Ratings, Reporting & Social
Responsibility
IHRE AUFGABEN UND VERANTWORTLICHKEITEN

e Sie arbeiten in verschiedenen Bereichen des Teams an strategischen Nachhaltigkeitsthemen fir
Covestro und sammeln breite Erfahrung im Bereich Nachhaltigkeit und soziale Themen

e Insbesondere unterstiitzen Sie die strategische Weiterentwicklung unserer
Nachhaltigkeitsberichterstattung, Wesentlichkeitsanalyse und Nachhaltigkeitskennzahlenprifung
sowie unterstiitzen bei ESG-Ratings

e Als vollwertiges Teammitglied unterstitzen Sie verschiedene Projekte im Bereich der
Nachhaltigkeit und erhalten die Méglichkeit, eigene Teilprojekte selbststandig zu betreuen

e  Zu lhren Aufgaben gehéren die Durchfihrung von Recherchen und Analysen,
Projektmanagement, die Erstellung von Prasentationen und Kommunikationsmaterialien (u.a. fir
das Senior Management)

e  Dariber hinaus sind Sie verantwortlich fir die Entwicklung und Durchfiihrung von Aktivitaten im
Bereich Nachhaltigkeitskommunikation und -engagement und spielen eine fihrende Rolle im
Management der globalen Nachhaltigkeits-Community von Covestro

e  Sie unterstiitzen uns dabei, Nachhaltigkeit in unsere Geschéaftsprozesse zu integrieren, um den
Erwartungen unserer Stakeholder und unseren eigenen Werten gerecht zu werden

WAS SIE MITBRINGEN

. Sie studieren Wirtschaftswissenschaften, Nachhaltigkeitsmanagement, Betriebswirtschaftslehre,
Management, Kommunikationswissenschaften, Naturwissenschaften oder ein vergleichbares
Fach in einem Masterstudiengang und haben einen guten bis sehr guten Notendurchschnitt

e Sie haben bereits einschlagige Berufserfahrung gesammelt, z.B. durch andere Praktika

e  Fortgeschrittener Umgang mit den gangigen MS-Office-Anwendungen, insbesondere PowerPoint,
ist unbedingt erforderlich

e Erfahrungen mit Datenvisualisierungstools (z.B PowerBi) sowie erste Einblicke in agile
Arbeitsmethoden sind von Vorteil

e Sie haben ein ausgepragtes Interesse an Nachhaltigkeitsthemen

e Sie verfligen Uber folgende Eigenschaften: analytisch, strukturiert, hohe Eigenmotivation,
kommunikativ und arbeiten gerne im Team

e Sie verfligen Uber ausgezeichnete Deutsch- und Englischkenntnisse (mind. B2) in Wort und
Schrift

e  Eine deutsche Arbeitserlaubnis ist erforderlich. Zudem mussen Sie, Uber die gesamte Laufzeit
des Praktikums, eine gultige Immatrikulationsbescheinigung vorweisen kénnen

IHRE BEWERBUNG

Sind Sie neugierig, mutig und vielféltig? Dann bieten wir lhnen spannende Karrieremdglichkeiten. Wir
freuen uns auf lhre Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf und Ihren relevanten Zeugnissen.
Werden Sie Teil unseres Teams — Bewerben Sie sich jetzt!

Die Praktikumsstelle ist idealerweise ab Mai 2024 zu besetzen. Die Dauer des Praktikums betragt 6
Monate. Bitte teilen Sie uns auch Ihren méglichen Eintrittstermin mit und bewerben Sie sich mit lhren
vollstandigen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse, Immatrikulationsbescheinigung,
Prifungs-/Studienordnung).

Bei Fragen zum Bewerbungsprozess steht lhnen Frau Franziska Schulz
(franziskaelise.schulz@covestro.com) gerne zur Verfiigung.
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Covestro begruf3t Bewerbungen aller
Menschen ungeachtet von ethnischer
Herkunft, Nationalitat, Religion,
Weltanschauung, Geschlecht, Alter,
Behinderung, Aussehen und/oder
sexueller Identitat. Wir bekennen uns
zu dem Grundsatz, alle
Bewerberinnen und Bewerber fair zu
behandeln und Benachteiligungen zu
vermeiden.

Wir méchten, dass Sie sich bei
Covestro wie zu Hause fuhlen. Dass
Sie das Gefuhl haben, fair und
transparent behandelt zu werden. Das
bedeutet finanzielle Sicherheit, eine
gesunde Work-Life-Balance und
ansprechende Sozialleistungen.
Konkret heil3t es fir uns: flexible
Arbeitszeiten, die Vereinbarkeit von
Familie und Beruf, eine aktive
Gesundheitsforderung und die
Maoglichkeit einen Teil Ihres Gehalts
ins Langzeitkonto oder fur die
Altersvorsorge umzuwandeln. Und das
ist nicht alles.

Klingt spannend? Weitere
Informationen zum Thema Karriere
und zu unseren Benefits finden Sie
unter: www.covestro.com/de/career
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