8o Wirtschafts-

1 . .

1 o2%)  wissenschaftliche
WWU ol

\“,“‘.'

Lehrstuhl fiir Okonomische
Politikanalyse

1-
v
‘O

Westfalische Wilhelms-Universitat Miinster
Lehrstuhl fiir Okonomische Politikanalyse
Prof. Dr. Thomas Apolte Miinster, 19. November 2019

Stellenausschreibung

Am Lehrstuhl fiir Okonomische Politikanalyse der Wirtschaftswissenschaftlichen
Fakultdt ist zum néchstmoglichen Zeitpunkt die Stelle einer

Studentischen Hilfskraft (SHK/SHB)

zu besetzen. Die wochentliche Arbeitszeit betrigt 6 Stunden. Die Stelle ist zunéchst be-
fristet fiir einen Zeitraum von 6 Monaten, eine Verlangerung wird angestrebt. Der Aufga-
benbereich umfasst u.a. folgende Tatigkeiten:

e Unterstiitzung der Forschungs- und Lehrtéatigkeiten,

e Unterstiitzung bei der Organisation und Durchfiihrung der jahrlichen internationa-
len PEDD-Konferenz,

e allgemeine administrative Téatigkeiten.

Voraussetzungen fiir eine Bewerbung;:

e Studierende/r der WWU in einem Studiengang mit wirtschaftswissenschaftlichem
Schwerpunkt ab dem dritten Fachsemester,

e gute Grundkenntnisse in Mikrodkonomik, Political Economy sowie Okonometrie,

e fortgeschrittene Kenntnisse des wissenschaftlichen Arbeitens sowie gute Englisch-
kenntnisse,

e grundlegende Kenntnisse in Stata und LaTeX bzw. die Bereitschaft, sich in diese
Programme einzuarbeiten,

e Zuverlassigkeit, Gewissenhaftigkeit, Teamfahigkeit.

Die WWU Miinster tritt fiir die Geschlechtergerechtigkeit ein und strebt eine Erhéhung
des Anteils von Frauen in Forschung und Lehre an. Bewerbungen von Frauen sind aus-
driicklich erwiinscht; Frauen werden bei gleicher Eignung, Befihigung und fachlicher Leis-
tung bevorzugt beriicksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende
Griinde iiberwiegen.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt eingestellt.

Interessierte senden ihre Bewerbung mit den tiblichen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse,
aktueller Notenauszug etc.) in einer pdf-Datei bitte bis zum 4. Dezember 2019 per
E-Mail an Kim Leonie Kellermann (kim.kellermann@wiwi.uni-muenster.de).



