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BWL, insb. Krankenhausmanagement

Vorlesungen und Abschlussarbeiten im Minor Krankenhausmanagement

Der Minor Krankenhausmanagement wird zum Wintersemester 2011/2012 nicht
fortgefiihrt. Das Ablegen einer  Abschlussarbeit am Institut far
Krankenhausmanagement wird letztmalig im SS 2012 mobglich sein. Aus diesem
Grund ergeben sich fir die aktuell Studierenden des Minor folgende
Vorgehensweisen und Handlungsempfehlungen:

1. Das Vorlesungsangebot des Minor Krankenhausmanagement wird mit
Beendigung des kommenden Wintersemesters eingestellt. Wir werden
sicherstellen, dass alle Studierenden ihren Minor ordnungsgeméafs beenden
koénnen.

2. Die Prufungsleistungen sollten im eigenen Interesse innerhalb des reguldren
Prafungszeitraumes erbracht werden. Priafungsleistungen eines Moduls
mussen innerhalb des gleichen Semesters erbracht werden.

3. Fur den Ausgabezeitraum der Masterarbeiten von April bis Juni 2012 ist eine
Anmeldung beim Prifungsamt letztmalig im Zeitraum von Nov. bis Jan.
2011/12 moglich.

4. Die Wahlmoéglichkeit von Fachern des Minor ist flir Studierende aufserhalb
des Minor Krankenhausmanagement nicht mehr moglich.

Vorlesungsangebote und Abschlussarbeiten im Bachelorstudium

1. Das Vertiefungsfach Healthcare und Hospital Management kann letztmalig
im WS 11/12 angeboten werden.

2. Das Vertiefungsfach Management kann letztmalig im SS 2012 angeboten
werden.

3. Im Sinne der Prifungsordnung wird allen Studierenden im Falle einer nicht
bestandenen Prifungsleistung die Moglichkeit einer Wiederholungsklausur
im darauf folgenden Semester eingeraumt.

4. Fur den Ausgabezeitraum der Bachelorarbeiten von April bis Juni 2012 ist
eine Anmeldung beim Prufungsamt letztmalig von Nov. bis Jan. 2011/12
moglich.

Bei Rickfragen wenden Sie sich bitte an einen unserer Mitarbeiter.



