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Stellenausschreibung 
Promotionsstelle im Fachbereich Wirtschaftswissenschaften 

 
Am Institut für Genossenschaftswesen (Centrum für Angewandte Wirtschaftsforschung) der Westfäli-
schen Wilhelms-Universität Münster ist ab dem 01.03.2012 eine halbe Stelle als 
 

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in (1/2 TV-L 13) 
Schwerpunkt Bankwirtschaft  

 
zu besetzen. Die Stelle ist auf drei Jahre befristet. Die Arbeitszeit beträgt zurzeit 19 Stunden 55 Minu-
ten wöchentlich. Stellenbesetzungen werden grundsätzlich auch in Teilzeit vorgenommen, sofern nicht 
im Einzelfall zwingende dienstliche Gründe entgegenstehen. 
 
Aufgaben 
 Bearbeitung eines Forschungsprojektes aus dem Bereich des Strategischen Bankmanagements 
 Mitarbeit in der Lehre: Lehrassistenz und Betreuung von Studierenden 
 Mitwirkung an den allgemeinen Institutsaufgaben 
 
Anforderungsprofil 
 Prädikatsabschluss eines Hochschulstudiums der VWL oder BWL  
 Erwartet werden sehr gute Kenntnisse der Bankwirtschaft dokumentiert durch eine entsprechende 

Schwerpunktsetzung im Studium (z.B. durch die Fächer Bankwirtschaft oder Finanzierung) 
und/oder Praktika bzw. durch eine entsprechende Ausbildung.  

 Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit Praxispartnern der Bankwirtschaft sind gewünscht 
 Gute Fremdsprachen-Kenntnisse (insb. Englisch, dokumentiert z.B. durch einen Auslandsaufent-

halt) und EDV-Kenntnisse  
 Analytische Fähigkeit, Bereitschaft zu Eigeninitiative und Verantwortung 
 Kenntnisse in der empirischen Analyse und/oder im Umgang mit formalen Methoden 
Als Bewerber sollten Sie Interesse an praktischen Problemen und deren wissenschaftlicher Analyse 
mitbringen. 

 
Angebot 
 Möglichkeit zur Promotion  
 Möglichkeit zur Zusammenarbeit mit Praxispartnern 
 Einbindung in ein interdisziplinäres Team 
 
Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht. Frauen werden bei gleicher Eignung, Befähi-
gung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers 
liegende Gründe überwiegen.  
Schwerbehinderte werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt eingestellt. 
 
Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen richten Sie bitte (gerne auch als PDF-Datei per E-Mail) 
bis zum 15.01.2012 an: 
Frau Prof. Dr. Theresia Theurl 
Institut für Genossenschaftswesen 
Am Stadtgraben 9 
48143 Münster 
theresia.theurl@uni-muenster.de 


